
6.	� Als het een THUIS kaart is, gaat de vraag over iemands 
‘thuis’ cultuur en moet Speler 1 antwoord geven vanuit zijn 
of haar eigen cultuur. Als het een UIT kaart is, kiest Speler 1 
een ander lid van de groep om te antwoorden.  
Die persoon moet de vraag beantwoorden op basis van  
zijn eigen cultuur.

7.	� Speler 1 plaatst vervolgens de kaart onderaan de stapel  
en geeft de stapel door aan de volgende persoon in de 
cirkel (Speler 2).

8.	� Speler 2 herhaalt het proces, en dit gaat door totdat de 
stapel langs alle spelers in de groep is geweest.

9.	� Je kunt de stapel dan blijven doorgeven in de cirkel zolang 
als je wilt. Sterker nog, hoe langer de kaarten worden 
voorgelezen en beantwoord, hoe meer je leert over  
elkaars cultuur.

SPEL 2
In deze versie worden alleen de THUIS kaarten gebruikt. 
De regels zijn hetzelfde, maar deze keer antwoorden mensen 
alleen zelf over hun THUIS cultuur.

SPEL 3 
In deze versie worden alleen de UIT kaarten gebruikt. De regels 
zijn hetzelfde, maar deze keer kies je altijd andere leden van 
de groep om vragen over hun cultuur te beantwoorden.

Cultural Calling Cards
                   SPELINSTRUCTIES

Wij leven en ademen onze cultuur. Het bepaalt voor een groot 
deel wie we zijn. Het vormt onze waarden en overtuigingen. 
Wij zijn onze cultuur; het is ons visitekaartje, een ‘calling card’ 
in het Engels. 

Dit spel is ontworpen voor multiculturele groepen. Het idee 
is om meer te leren over elkaars cultuur door informatie te 
delen over je eigen cultuur en anderen te vragen naar hun 
cultuur. Niemand scoort punten en er is geen winnaar of 
verliezer. De enige winnaar is cultureel bewustzijn zelf.

Er zijn slechts twee soorten kaarten in het spel: ‘THUIS’ 
kaarten, met een afbeelding van een huis, en ‘UIT’ kaarten, 
met een afbeelding van een paspoort.

SPEL 1
1.	 Iedereen in de groep zit in een cirkel.
2.	 Alle kaarten (UIT en THUIS) worden samen geschud.
3.	� De eerste persoon in de cirkel (Speler 1) heeft het 

kaartspel vast met de tekst naar beneden.
4.	 Speler 1 neemt de bovenste kaart en draait deze om.
5.	� Speler 1 leest de vraag op de kaart hardop (CALLS OUT), 

zodat iedereen het kan horen.
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The cultural 
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game



Cultural Calling Cards
         PLAYING INSTRUCTIONS

We live and breathe our culture. It defines a large part of who 
we are. It shapes our values and beliefs. We are our culture; it 
is our CALLING CARD.

This is a game designed for multicultural groups. The idea is 
to learn about each other’s culture by sharing information 
about your own culture and asking others about their culture. 
Nobody scores any points, and no one wins or loses. 
The only winner is cultural awareness itself.

There are just two types of card in the pack. ‘HOME’ cards, 
showing a picture of a house, and ‘AWAY’ cards, showing a 
passport.

GAME 1
1. 	 Everybody in the group sits in a circle.
2. 	 All the cards (HOME and AWAY) are shuffled together.
3. 	� The first person in the circle (Player 1) takes the pack of 

cards with the text facing down.
4.  	� Player 1 takes the top card and turns it over.
5.  	� Player 1 CALLS OUT the question on the card so that 

everyone can hear it.

6.  	� If it is a HOME card, the question is about a person’s ‘home’ 
culture and Player 1 has to answer it from his or her own 
culture. If it is an AWAY card, Player 1 chooses another 
member of the group to answer. That person must answer 
the question based on their culture.

6.  	� Player 1 then places the card at the bottom of the pack and 
hands the pack to the next person in the circle (Player 2).

7.  	� Player 2 repeats the process, and this continues until the 
pack has gone round all the players in the group. 

8.  	� You can then continue to pass the pack around the circle 
for as long as you like. In fact, the longer the cards are 
called out and answered the more you will learn about each 
other’s culture.

GAME 2
In this version only the HOME cards are used. The rules are the 
same, but this time people only answer themselves about their 
HOME culture.

GAME 3
In this version only the AWAY cards are used. The rules are the 
same, but this time you always choose other members of the 
group to answer questions about their culture.

JIM MORRIS is a senior consultant for Relevance Learning.  
Jim lives and breathes culture: English by nationality, he lives 
in the Netherlands and works all over the world facilitating 
professional learning and development.  He specialises in 
intercultural communication training programmes.  Jim grew 
up in the UK, where he started his career, and lived for long 
periods in Australia and Canada.  He has worked extensively 
throughout Europe, Asia, Africa and the Americas, running 
workshops and delivering keynote speeches.

JIM MORRIS is een senior consultant voor Relevance 
Learning. Jim leeft en ademt cultuur: van oorsprong Engels, 
woont hij in Nederland en werkt over de hele wereld om 
professioneel leren en ontwikkeling te faciliteren. Hij is 
gespecialiseerd in interculturele communicatie trainings­
programma’s. Jim groeide op in het VK, waar hij zijn carrière 
begon, en woonde lange periodes in Australië en Canada. 
Hij heeft uitgebreid gewerkt in heel Europa, Azië, Afrika en 

de Amerika’s, waarbij hij workshops heeft 
gegeven en keynote speeches heeft 

gehouden.
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Describe your first encounter with another culture.

Beschrijf je eerste ontmoeting met een andere cultuur.



In your culture, what is an acceptable way 

to approach your manager?

Wat is in jouw cultuur een acceptabele manier 

om je leidinggevende te benaderen?



Name three things you have in common with the person 

on your right, and three differences.

Noem drie dingen die je gemeen hebt met de persoon 

rechts van je, en drie verschillen tussen jullie.



Greet the person on your left as you would in your culture 

and in your native language. Would this be different if you were 

meeting the person for the first time?

Groet de persoon links van je zoals je zou doen in 

jouw cultuur en moedertaal. 

Zou je dit anders doen als dit jullie eerste ontmoeting was?



How does your culture celebrate a birthday?

Hoe viert jouw cultuur een verjaardag?



Describe a traditional food from your culture.

Beschrijf een traditioneel gerecht uit jouw cultuur.



Show two hand gestures from your culture 

and explain their meaning.

Laat twee handgebaren uit jouw cultuur zien 

en leg de betekenis ervan uit.



What is customary to take as a gift if you are invited to a meal 

at the home of your employer?

Wat is gebruikelijk om mee te nemen als je wordt uitgenodigd 

voor een maaltijd bij je werkgever thuis?
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