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Voorwoord
Ik ben niet bijzonder intelligent. Als ik op een feest voorgesteld word aan drie 
mensen ben ik de naam van de eerste persoon alweer vergeten voordat de laat-
ste zich heeft voorgesteld.

Op de lagere school scoorde ik meestal gemiddeld op toetsen en opdrachten. 
In de onderbouw van de middelbare school was ik een matige leerling. Ver-
moedelijk ben ik wat sommigen noemen kinetisch aangelegd. Dat wil zeggen 
dat ik het beste leer wanneer ik me kan bewegen op dingen. In elk geval lijkt 
mijn pianocarrière dat te bevestigen. In acht jaar tijd is het me nooit gelukt om 
eenvoudige melodieën te leren spelen van bladmuziek, wat normaal is. Maar 
had ik veel geoefend op iets, dan kon ik het helemaal uit mijn hoofd spelen. 
Dat was leuk. Het was alsof de melodie en het geheugen in mijn vingers zaten. 
Maar een kinetische aanleg is niet een bijzonder goed uitgangspunt om te leren 
uit de verplichte studieboeken.

Ongeveer tien jaar geleden gebeurde er iets. Ik kwam in een andere klas op 
de middelbare school en belandde plotseling in een grote groep leerlingen die 
er erg op gebrand was om de hoogste cijfers te halen. Tegelijkertijd maakte ik 
kennis met studietechnieken. Zou het me lukken om op hun niveau te komen? 
Het zou leuk zijn als ik van een gemiddelde leerling een uitmuntende leerling 
zou kunnen worden. Ik ging er toen doelbewust aan werken om mijn eigen cij-
fers te verbeteren, en ik heb die interesse voor hoe je effectiever kunt leren en 
betere resultaten kunt behalen altijd gehouden.

In de onderbouw van de middelbare school werkte ik me naar een gemid-
delde op B-niveau. In de bovenbouw had ik een kleine inzinking. De vakken 
waren moeilijker en de cijfers werden op een iets andere manier samenge-
steld. Mijn gemiddelde daalde het eerste jaar, maar ik slaagde erin om met het 
hoogste gemiddelde van de examenklas mijn diploma te behalen. Nadat ik de 
bachelorgraad op de Norwegian School of Economics (NHH) in Bergen had 
behaald, besloot ik mijn geluk te beproeven en schreef ik me in op de beste 
universiteit ter wereld. Ik deed de GMAT, de wereldwijd gestandaardiseerde 
toelatingstest voor de meeste bedrijfskundige opleidingen. Bij deze test wordt 
iedereen die het examen de laatste vijf jaar heeft gedaan, meer dan een miljoen 
mensen, met elkaar vergeleken. Ik eindigde bij de beste 6 procent en kreeg 
aanbiedingen om te komen studeren op de University of Oxford in Engeland, 
de Ivy League University of Pennsylvania en de Wharton School in de USA. Ik 
kreeg ook beurzen van in totaal vijftigduizend dollar aangeboden, waaronder 
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het vermaarde Fulbright Scholarship. Het was een fantastisch gevoel.
Zoals ook voor vele anderen geldt heeft mijn eigen ervaring me laten zien dat 

het absoluut mogelijk is om beter te worden in het studeren en het behalen van 
goede cijfers. De sleutel is inzet in combinatie met goede studie- en presenta-
tietechnieken. Maar het kostte me vrij veel tijd om hierachter te komen. Op alle 
plekken waar ik heb gestudeerd, heb ik nuttige studietechnieken geleerd. Ook 
tijdens mijn jaren op de middelbare school, die ik in Noorwegen, de USA en 
Duitsland doorbracht, en tijdens mijn studies aan de University of Oxford, the 
Norwegian School of Economics en de University of California, Berkeley in de 
USA. Daarnaast heb ik meer dan veertig boeken over studietechnieken, presta-
tie en mentaliteit gelezen.

Mijn doel was een overzichtelijk en leesbaar boek te maken dat al deze invloe-
den kon samenvatten. Een boek dat het beste advies voor jou als student bevat 
zodat je effectiever kunt leren en betere cijfers kunt halen. Ik hoop dat je na 
het lezen van dit boek een aantal nieuwe technieken hebt geleerd dat je meteen 
kunt toepassen. Helaas vervangen deze technieken niet helemaal de inspanning, 
maar ze zorgen ervoor dat je van de tijd die je aan je studie besteedt een maxi-
male opbrengst hebt. Het doel is een grotere effectiviteit, toegenomen kennis en 
betere resultaten.

Succes!

Singapore, juni 2015
Olav Schewe
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Wat studietechniek voor 
jou kan betekenen
'Fijn voor je als je een IQ van 150 hebt, maar ik stel voor dat je er 30 van verkoopt. 

Zo slim hoef je niet te zijn.'

Warren Buffet, investeerder en ’s werelds derde rijkste persoon.

Als student of leerling vraag je je misschien af hoe belangrijk studietechnieken 
eigenlijk zijn. Gaat succes in de studie hoofdzakelijk niet over hoe slim je bent? 
Het klopt dat personen met een hoge intelligentie gemakkelijker goede cijfers 
halen, maar intelligentie is minder belangrijk dan je denkt. Psycholoog Sandra 
Scarr heeft geconcludeerd dat 75 procent van de kennis toe te schrijven is aan 
andere factoren dan intelligentie, bijvoorbeeld motivatie, eerder dan kennis en 
leerstrategieën. Veel anderen zijn tot vergelijkbare conclusies gekomen. Een van 
hen is expert op het gebied van opleiding en kennis: dr. Kou Murayama aan de 
University of California Los Angeles in de USA. Volgens hem is je motivatie en 
de manier waarop je studeert veel belangrijker om je prestaties te verbeteren dan 
hoe slim je bent. Anderen hebben intelligentietesten bestudeerd en zijn tot de 
conclusie gekomen dat de resultaten van zulke testen minder dan 20 procent van 
de verschillen tussen mensen verklaren wanneer het gaat om succes in opleiding.

Sinds ik dit heb ontdekt, heb ik er veel tijd aan besteed om erachter te komen 
wat bepalend is voor de cijfers die je krijgt en hoe goed je iets leert. Mijn conclusie 
is dat het een combinatie is van intelligentie, tijd, eerdere kennis, mentaliteit en 
leer- en prestatietechnieken die voor resultaten zorgt. Succes binnen de opleiding 
kan niet door een van deze factoren alleen worden behaald, maar is een resultaat 
van het samenspel tussen deze factoren. Dit kan als volgt geïllustreerd worden:

RESULTAAT

INTELLIGENTIE EERDERE 

KENNIS

TIJD

PRESTATIETECHNIEKEN

LEERVAARDIGHEID M
EN

TA
LI

TE
IT
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De factoren die het fundament van het huis vormen, intelligentie, eerdere 
kennis en tijd, zijn de dragende muren. Dit zijn factoren waar je moeilijk iets 
aan kunt doen. Onze intelligentie is voor een groot deel aangeboren, eerde-
re kennis hoort bij het verleden en de tijd die we aan studeren besteden is in 
vele gevallen ook afhankelijk van onze andere verplichtingen en behoeften. Een 
etmaal heeft nooit meer dan vierentwintig uur, maar het goede nieuws is dus dat 
dit slechts een paar van de factoren zijn die bepalend zijn voor hoeveel we leren 
en hoe goed we presteren. De andere factoren, leervaardigheid (hoe we leren), 
prestatietechnieken (de manier waarop we examens en toetsen oplossen) en 
mentaliteit (hoe we onszelf motiveren en denken), zijn minstens zo belangrijk, 
en deze kunnen allemaal verbeterd worden. We noemen deze technieken bij 
elkaar studietechnieken.

Kan het daarom zijn dat deze technieken de sleutel tot succes in de studie zijn, 
dus dat studenten die in staat zijn om goede technieken te gebruiken de beste 
resultaten hebben? Daar lijkt het wel op. Als bijvoorbeeld gemiddeld intelligen-
te leerlingen zich beter memoriseertechnieken hebben aangeleerd, herinneren 
ze meer en scoren ze beter op toetsen dan intelligentere studenten die dezelfde 
technieken niet kennen. Dus als meer intelligente studenten de technieken ook 
toepassen, zullen beide groepen net zo goed scoren op de toets. In een studie 
waarvoor vierhonderd studenten uit Australië werden geïnterviewd, bleek dat 
zij die de beste resultaten op de examens behaalden ook veel beter waren in het 
toepassen van goede studietechnieken. Het doel voor iedereen, onafhankelijk 
van intelligentie, zou daarom moeten zijn haar of zijn technieken te verbeteren.

Nu denk je misschien: als dit allemaal waar is, waarom doen ‘de slimsten van 
de klas’ het dan vaak zo goed? Psycholoog en auteur Kenneth L. Higbee, die zich 
ook bezighoudt met het proces van leren, heeft hier een verklaring voor. Hij is 
van mening dat intelligente studenten, misschien vanwege die kwaliteit, veel 
beter zijn dan de anderen in het vinden van en het gebruiken van goede tech-
nieken. Die indruk heb ik zelf ook. Slimme studenten zijn in de regel (maar niet 
altijd) veel effectiever in de manier waarop ze studeren. Het goede nieuws is dat 
we vandaag de dag precies weten welke studietechnieken succesvolle studenten 
gebruiken. Aangezien iedereen ze in gebruik kan nemen, kan iedereen beter 
worden in het leren en het behalen van goede resultaten. Jij ook.
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Waarom betere cijfers halen
Het doel van de voorgaande bladzijden was je ervan te overtuigen dat je de 
manier waarop je leert kunt verbeteren, en daarmee dus ook je cijfers. Het doel 
van deze bladzijde is je te laten zien waarom je dat zou moeten interesseren.

Cijfers meten je IQ niet, hoe effectief je bent in iets doen of je motivatie. Cij-
fers meten alleen de eindresultaten van een bepaalde studieactiviteit. Maar 
resultaten zijn belangrijk in de huidige maatschappij. Soms lijkt het alsof alles 
draait om resultaten. Misschien is dat ook niet zo gek. Goede intenties verzet-
ten geen bergen…

Goede cijfers tonen aan dat je in staat bent nieuwe dingen te leren en ze toe te 
passen. Goede cijfers laten zien dat je op basis van bepaalde criteria in staat bent 
te presteren. Ofwel: goede cijfers openen vele deuren.

Cijfers worden gebruikt wanneer universiteiten studieplaatsen moeten ver-
delen en cijfers worden gebruikt door werkgevers wanneer ze besluiten welke 
kandidaten op sollicitatiegesprek mogen komen en verder mogen in het solli-
citatieproces.

Goede cijfers zijn zeker niet om te laten zien dat je resultaten kunt behalen. 
Hoe je hebt gepresteerd in eerdere banen, betrekkingen, sport of je eigen pro-
jecten is ook een indicatie van het vermogen om goede resultaten te behalen. 
Voor veel banen en een paar studies is dit net zo belangrijk als cijfers. Voor 
iemand die een eigen zaak wil beginnen, wegen cijfers niet zo zwaar, maar voor 
de rest van ons spelen cijfers een rol. Voor de meest begeerde banen en studies 
en onderzoeksplaatsen zijn goede cijfers een must. En verder, omdat er zo wei-
nig relevante banen vacant zijn, worden cijfers steeds belangrijker.

Maar goede cijfers hebben meer te bieden dan alleen maar grotere mogelijk-
heden. Kennis en goede prestaties geven een goed gevoel. Dit zorgt voor groter 
zelfvertrouwen en meer voldoening. Met als resultaat dat de studies leuker wor-
den en de motivatie groter wordt. Het is een positieve cirkel.

Veel van de vaardigheden die je nodig hebt om goede cijfers te halen zijn 
bovendien de vaardigheden die je kunt gebruiken om op andere gebieden in je 
leven te slagen. Je zult er voordeel van hebben om kennis snel tot je te kunnen 
nemen, prioriteiten te kunnen stellen, effectief te kunnen werken onder druk 
en iets goed te kunnen doordenken waar je ook bent, zowel op je werk als in je 
privéleven.
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