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Is bij mij alles goed geregeld? Accountants, verzekeringstussenpersonen en ban-
kiers worden steeds vaker geconfronteerd met vragen van hun klanten over hun pen-
sioen- en successieplanning. Dit boek richt zich enerzijds tot deze professional, die 
meer wil weten over successieplanning zonder het volledige juridische jargon en alle 
wetsartikelen te moeten kennen. Het boek is zeer praktijkgericht en in een begrijpbare 
taal geschreven, waardoor je als professional je klant op een bevattelijke manier kunt 
adviseren.

Daarnaast is het boek ook gericht naar studenten die een praktische opleiding 
wensen, eerder dan kennis van de achterliggende wetsartikels. Omdat het boek is 
opgebouwd aan de hand van talrijke herkenbare (probleem)situaties, praktische 
voorbeelden en tips, raakt de student vertrouwd met vraagstukken waar een advi-
seur dagelijks mee geconfronteerd wordt. Deze praktische aanpak biedt de student 
ongetwijfeld een meerwaarde in de latere beroepscarrière.

Met dit boek richten de auteurs zich ook tot iedereen die zich de vraag stelt: Wat als 
ik of mijn partner komt te overlijden? Aan wie komt mijn vermogen toe? Hoeveel 
erfbelasting betalen mijn erfgenamen? Kan dit goedkoper? Hoe kan ik kwetsbare 
familieleden beschermen? Hoe vermijd ik dat er ruzies ontstaan tussen mijn erfge-
namen?

In dit boek vind je geen wetsartikels, overzichten van rechtspraak, hypothetische 
situaties of langdradige uiteenzettingen. In plaats daarvan gaan we praktijkgericht 
te werk: met realistische voorbeelden die dagelijks voorkomen, uitgelegd in men-
sentaal. We staan stil bij heel concrete vragen: Hoe bepaal je wie erft? Hoe bereken 
je de erfbelasting? Hoe doe je een bankgift? Welke clausules kun je opnemen bij 
een schenking? Hoe stel je een testament op?

Wij hopen met dit boek bij te dragen tot een succesvolle successieplanning voor 
iedereen.

Dit boek is ontstaan vanuit de dagelijkse praktijk van Lemon Consult. Lemon Consult, 
gevestigd in Loppem en Westerlo, helpt mensen op het vlak van fiscale en familiale 
planning, zodat alles voor hen ‘goed geregeld’ is. Halfjaarlijks organiseert Lemon 
Consult een opleidingsprogramma ‘Successieplanning in de praktijk’ voor professio-
nals die hun klant beter willen adviseren. Dit boek is tot stand gekomen op vraag van 
de deelnemers en is de schriftelijke neerslag van dit succesvolle opleidingstraject. 
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Je kunt meer informatie, nuttige bijdragen, handige tabellen en rekentools vinden 
op de website www.lemonconsult.be.

De inhoud van dit boek is bijgewerkt tot 1 januari 2022.

De auteurs
januari 2022
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