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“Ieder heeft het recht een menswaardig leven te leiden.”
Art. 23 Gw.



VOORWOORD

De wetenschappelijke retrospectie voorbij ...

Het betreft zonder meer een voorrecht het voorwoord te kunnen schrijven bij het
retrospectief werk van Maxime STROOBANT. Het voorrecht is zo mogelijk nog
groter, wanneer men de auteur van het werk als zijn leermeester aanziet. Maxime
STROOBANT lag samen met Roger BLANPAIN aan de grondslag van het rechtswe-
tenschappelijk onderzoek in het Nederlands van de (Belgische) arbeidsverhou-
dingen. STROOBANT’S benadering van het arbeidsrecht was (en is) in menig
opzicht vernieuwend. In zijn onderzoek van het arbeidsrecht stelde hij de collec-
tieve arbeidsverhoudingen vooraan. Hij benaderde de arbeidsverhoudingen
vooral vanuit een collectief arbeidsrechtelijk perspectief. Hierdoor slaagde hij erin
de discipline te bevrijden van het keurslijf van de contractuele approach, waarin
ze al enige decennia gewrongen was geraakt. STROOBANT gooide ook resoluut het
onderzoek van het arbeidsrecht open, door zijn volgehouden aandacht voor de
interactie tussen het recht en de sociale wetenschappen. Het werk van de emeri-
tus-hoogleraar was (en is) voorts zonder omwenden gecentreerd op de werkne-
mer en op de sociaal verzekerde. Er kon en mocht geen twijfel over bestaan ... de
werknemer en de sociaal verzekerde vormden de hoofdreden voor het bestaan van
het sociaal recht. Hun economische en sociale ontvoogding legitimeerden der-
halve een lezing en toepassing van het arbeidsrecht en van het sociaal recht, waar-
bij hun belang centraal stond. Bewust van het cruciale belang van de verhouding
tussen arbeid en kapitaal voor de samenleving, eiste (en eist) STROOBANT in zijn
wetenschappelijk oeuvre ook steeds de aandacht op voor de maatschappelijke
consequenties van de in het recht verrichte keuzen. Het wetenschappelijk werk
van de emeritus-hoogleraar is niet zelden bezield door de internationale arbeids-
rechtelijke normen en door de sociale grondrechten. Onder zijn impuls als senator
verkrijgen de sociale grondrechten trouwens een terechte plaats in de Grondwet.
Artikel 23 van de Grondwet verheft het sociaal recht tot een volwaardige en auto-
nome rechtstak. Binnen de statelijke rechtsorde bevrijdt de grondwettelijke erken-
ning het sociaal recht grotendeels van zijn status van subsysteem van het econo-
misch recht. De door STROOBANT uitgezette onderzoekslijnen hebben de
wetenschappelijke studie van het arbeidsrecht blijvend beinvloed en hertekend.

De kritische retrospectieve analyse van de eigen publicaties, waaraan Maxime
STROOBANT zich in dit werk waagt, leggen een andere kentrek van de auteur bloot.
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Voorwoord

De durf om zijn wetenschappelijk werk in vraag te stellen ... Vrijheid van onder-
zoek opeisen kan niet zonder het aan te durven eigen analyses opnieuw kritisch te
bezien. Wetenschapskritiek veronderstelt zonder meer een zin voor zelfkritiek en
zelfrelativering. Het voorliggend werk bezit dus ongetwijfeld een voorbeeldfunc-
tie ... Maar er is meer. Door zijn oefening bereikt STROOBANT drie wezenlijke
effecten. Hij vraagt en krijgt opnieuw aandacht voor de pertinentie van vroeger
gemaakte analyses. Door het uitgekozen werk te duiden, slaagt hij erin de conti-
nuiteit van essentiéle aspecten van de arbeidsverhoudingen te onderstrepen. Ten
slotte en niet in het minst nodigt hij de onderzoeker en de arbeidsrechtbeoefenaar
uit om de gefragmenteerde benadering van het sociaal recht bewust te overstijgen,
door aandacht te blijven opeisen voor het globale stelsel van sociale verhoudin-
gen. Want uiteindelijk blijft nu net als vroeger de sociale emancipatie van de eco-
nomisch zwakkere de ultieme legitimatie van het optreden van de sociale wetge-
ver ...

Marc Rigaux

em. gewoon hoogleraar
Universiteit Antwerpen
Assessor bij de Raad van State
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TEN GELEIDE

In dit boek worden een reeks studies en opiniestukken samengebracht, gekozen
uit de teksten gepubliceerd tijdens mijn loopbaan. Deze nam een aanvang op het
einde van de jaren vijftig. De bedoeling is om aan de hand van enkele thema’s na
te gaan hoe in de tweede helft van de 20ste eeuw het Belgische arbeidsrecht evolu-
eerde. De oorspronkelijke bedoeling was om, in drie volumes, deze evolutie te
schetsen rond drie thema’s: de fundamenten van het Belgische arbeidsrecht,
arbeidsrecht en democratie en arbeidsrecht en waardig werk.

Dit boek heeft betrekking op de fundamentele kenmerken van het Belgische
arbeidsrecht. Het kreeg als motto: “Teder heeft het recht een menswaardig leven te
leiden. Art. 23 Gw.”, een verwijzing naar de opname in die periode van sociale
grondrechten in de Belgische Grondwet.

Hoewel het de bedoeling is de analyse zo veel mogelijk te beperken tot het
domein van het arbeidsrecht, wordt op sommige punten deze afbakening niet
geéerbiedigd. De verwevenheid van de arbeidsverhoudingen met andere domei-
nen van het maatschappelijk leven is zo groot dat het negeren ervan aanleiding
zou geven tot misvattingen. Dit betekent echter niet dat er over aanverwante
aspecten uitgebreid wordt gesproken en dat er op dat vlak naar volledigheid wordt
gestreefd.

Het boek neemt in de eerste plaats juridische teksten als uitgangspunt, maar
wil niet miskennen dat deze regels noodzakelijkerwijze hun ontstaan en hun toe-
passing vinden in een globaal maatschappelijk gebeuren. Andere rechtsdiscipli-
nes en eveneens het gedrag van individuen, groepen en instituten zijn hierbij van
essentieel belang. Men denke hierbij aan het fiscaal recht, het milieurecht, het
welzijnsrecht, het vermogensrecht, maar ook aan machtsverhoudingen, sociale
actie, stakingsacties, politieke generositeit en kortzichtigheid.

De geselecteerde studies en opiniestukken worden als uitgangspunten
gebruikt. Zij worden bondig gesitueerd in hun historische context met de vraag in
welke mate zij cruciale problemen die zich tijdens deze periode voordeden, heb-
ben behandeld en welke conclusies werden getrokken. Van hieruit kan een
gedachtegang worden ontwikkeld die een actuele beleidslijn kan aanreiken. Het is
de bedoeling om een beter inzicht te verwerven in het huidige stelsel van arbeids-
verhoudingen, uitgaande van onze historische ervaring. Dit boek wil derhalve
een bijdrage leveren tot het ontwikkelen van het hedendaags arbeidsrechtelijk
beleid en tot de toepassing ervan.
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Ten geleide

De gekozen studies, werkstukken en opiniestukken werden reeds afzonderlijk
gepubliceerd in wetenschappelijke tijdschriften of boeken en worden als dusdanig
hier overgenomen. De meeste stukken werden in het Nederlands opgesteld, som-
mige in het Frans. Het boek bevat vijf hoofdstukken, waaronder een onderdeel
“Probleemstelling en inleidende beschouwingen”.

Elk hoofdstuk wordt voorafgegaan door een toelichting waarin de opgenomen
teksten worden voorgesteld en waarin bondig conclusies van het hoofdstuk wor-
den getrokken. Voor de volledigheid wordt naar de studie zelf verwezen. Het
geheel wordt afgerond met een “Algemeen besluit”.

De bibliografieén worden per werkstuk gepubliceerd indien ze in de oor-
spronkelijke teksten waren opgenomen. Een algemene bibliografie wordt niet
voorzien.

Ten slotte wens ik mijn dank te betuigen aan de talrijke vrienden en belang-
stellenden die me bij de verwezenlijking van dit boek hebben gesteund en zonder
wier raadgevingen dit boek niet tot stand had kunnen komen. Ze zijn met meer-
deren en tot mijn spijt zal ik hier niet iedereen kunnen vermelden. Mijn erkente-
lijkheid is er echter niet minder om.

Nochtans zou ik aan een elementaire beleefdheid tekortschieten indien ik
enkele expliciete dankbetuigingen niet zou vermelden. Ik denk aan mijn collega
en vriend prof. Marc Rigaux van de UAntwerpen en aan Kris Moeremans van
uitgeverij Intersentia. Zonder hen was dit initiatief er niet gekomen. Mijn collega
prof. Jacques Vilrokx van de VUB en mijn dochters Birgit en Veerle dank ik voor
het geduld waarmee zij de teksten hebben doorgenomen. Ik dank eveneens de
vakgroep sociaal recht van de VUB en meer bepaald Renée Van Durme voor de
geleverde administratieve ondersteuning. Mijn vrienden op de RVA dank ik voor
hun onontbeerlijke raadgevingen inzake tekstverwerking. Heel bijzonder waar-
deer ik de aanmoediging die ik kreeg van het ABVV nationaal, de BBTK-ABVYV,
de Algemene Centrale - ABVYV, de Centrale der Metaalindustrie van Belgié -
CMB, ACOD en de socialistische mutualiteit Brabant. Ten slotte, maar niet min-
der belangrijk, was het geduld van Mady, mijn echtgenote, die dit alles moest
doormaken.

Maxime STROOBANT
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