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VOORWOORD

Een boek schrijven over vennootschapsrecht vertoont enige waanzin en overmoed:
dit domein van het recht wijzigt zo vaak en de commentaren op deze wijzigingen
zijn zo accuraat actueel dat de trein van bronnen van recht aan hoge snelheid
raast.

Dit boek is in origine gegroeid uit de syllabus “Vennootschappen, verenigingen en
stichtingen” die aan de studenten van de Universiteit Antwerpen (derde bachelor
Rechten) ter beschikking werd gesteld. Na vele jaren rees het idee om deze syllabus
te herwerken tot een boek. Dit initiatief heeft gevolgen voor de indeling, vorm en
inhoud: dit boek is vooreerst bedoeld als leidraad bij de studie voor de studenten
(derde bachelor Rechten).

Het opzet van dit boek is echter ook ruimer dan een emanatie van een syllabus.
Het boek draagt de titel van handboek: de jurist kan dit ter hand nemen, als ‘han-
dig’ instrument om over het vennootschapsrecht te lezen en te reflecteren. Dit boek
wil ook ten dienste staan van de praktijkjurist. In die optiek wordt o.m. ook waar
mogelijk aandacht besteed aan rechtspraak en rechtsleer en wordt bij aanvang van
elk thema een niet-exhaustieve lijst van aanbevolen rechtsleer geformuleerd.

Wegens de opname van aanbevolen rechtsleer wordt geen bibliografie achter-
aan samengesteld. De in voetnoot geciteerde rechtspraak en rechtsleer moet niet
zozeer worden beschouwd als uitputtend bronnenmateriaal, maar wel als een aan-
zet tot reflectie en studie. Verwijzing naar handboeken gebeurt enkel in de voet-
noot. Dit belet niet dat de betreffende handboeken uiteraard aanbevolen rechtsleer
zijn inzake elk onderdeel van het vennootschapsrecht.

Achteraan bevat dit boek een trefwoordenregister. De auteurs richten een wel-
gemeende dank aan Anke Jeurissen, advocaat aan de balie te Antwerpen (winnaar
van de APR-prijs 2011, Universiteit Antwerpen). Zij verzorgde de totstandkoming
van het omstandige trefwoordenregister.

Bij het einde van elk deel werden voorbehouden randnummers aangebracht.
Dit mag niet de indruk van onvolledigheid wekken. Een nieuwe uitgave met wijzi-
gingen zou impliceren dat alle randnummers moeten worden aangepast. Om die
reden wordt gekozen voor de methode van de voorbehouden randnummers. Daar-
door blijven wijzigingen van randnummers bij een tweede druk beperkt tot het
deel waarin de wijzigingen werden aangebracht en worden wijzigingen van kruis-
verwijzingen zo veel mogelijk vermeden.

Dit boek behandelt in hoofdzaak het vennootschapsrecht. Het recht inzake
verenigingen en stichtingen komt om die reden weinig aan bod.

Intersentia v



Voorwoord

Het boek richt zich op het Belgische vennootschapsrecht. Het Europese en
internationale vennootschapsrecht wordt in dat opzicht enkel geanalyseerd voor
zover dit relevant is voor het Belgische vennootschapsrecht. Grote beschouwingen
de lege ferenda komen niet aan bod: zij maken de teksten te ruim en worden opge-
nomen in andere publicaties van rechtsleer. Gelet op het opzet van het hele boek,
kan rechtsvergelijking slechts uitermate beperkt en functioneel aan bod komen.

Gelet op de aparte organisatie van een opleidingsonderdeel “financieel recht” aan
de Universiteit Antwerpen, wordt laatstgenoemd onderdeel buiten beschouwing
gelaten. Om dezelfde redenen wordt het boekhoud- en jaarrekeningrecht slechts
beperkt behandeld. Ook het strafrecht in verband met de onderneming valt in dat
opzicht buiten het bestek van dit boek. Bepaalde zeer gespecialiseerde aspecten
van het vennootschapsrecht worden maar summier behandeld: de openbare over-
name, transparantieverplichtingen en herstructurering. Uitgebreide beschou-
wingen hierover vallen, gelet op het opzet, buiten het bestek van dit handboek.

Beide auteurs schreven dit boek niet alleen in volle wetenschappelijke verrijking
van elkaar, maar ook in volle vriendschap (verschil in generatie is blijkbaar geen
kloof?).

De auteurs volgen niet de klassieke weg: zij dragen dit boek niet op aan een fami-
lielid. Daarmee mag geen verkeerde indruk ontstaan: elk van beide auteurs verloor
een ouder op zeer jonge leeftijd. Deze personen blijven een unieke plaats in hun
leven bewaren. Mogelijk heeft dit zware verlies elk van beide auteurs getekend,
maar ook gevormd in volharding. De auteurs koesteren hun familie des te meer.

Aan wie dragen wij dit boek wel op?

Dit boek wordt opgedragen aan de student(e) van de Faculteit Rechten van de
Universiteit Antwerpen, met enkele consideransen: opdat hij/zij, bij het einde van
een - hopelijk mooie - jeugd en een stille aanzet tot een professioneel leven, nor-
men en waarden zou onderkennen; opdat hij/zij in het leven, professioneel en
privé, steeds ethisch zou handelen; opdat hij/zij zou inzien en aanvaarden dat het
recht (en ook een tamelijk abstracte component als het recht over rechtspersonen)
niet beperkt is tot loutere techniek, maar steeds tot stand zou moeten komen ter
wille van mensen en voor de mensen, met creatie van meer humaniteit.

Antwerpen, 21 september 2011

Prof. Dr. Herman Braeckmans Dr. Robby Houben
Onderzoeksgroep Onderneming Onderzoeksgroep Onderneming
en Recht en Recht

Universiteit Antwerpen Universiteit Antwerpen
Advocaat te Antwerpen Advocaat te Antwerpen
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