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11.6.2. Verschoonbaarheid

Aansprakelijkheid

11.7.1.  Opstelling en goedkeuring van financiéle staten
11.7.2.  Kennelijk grove fout van bestuurders

11.7.3.  Misbruik van vennootschapsmiddelen

Vergelijking

Naamloze vennootschap

Commanditaire vennootschap op aandelen

Besloten vennootschap met beperkte aansprakelijkheid
Cooperatieve vennootschap met beperkte aansprakelijkheid
Cooperatieve vennootschap met onbeperkte aansprakelijkheid

Minder gebruikelijke vennootschapsvormen
Vennootschap onder firma

Gewone commanditaire vennootschap
Eenpersoonsvennootschap met beperkte aansprakelijkheid

Internationale aspecten
Internationaal privaatrecht
Europese vennootschap

BOEK 7.
VENNOOTSCHAPSBELASTING

1.  Gereserveerde winsten
1.1. Belastbare gereserveerde winst
1.1.1.  Reserves opgenomen in kapitaal
1.1.2. Aangroei der reserves
1.1.3.  Onzichtbare reserves
1.1.4.  Aanpassing begintoestand reserves
1.2. Vrijgestelde gereserveerde winsten
1.2.1.  Waardevermindering op handelsvorderingen
1.2.2.  Voorzieningen voor risico’s en kosten
1.2.3.  Uitgedrukte niet gerealiseerde meerwaarden
1.2.4.  Gespreide belasting van meerwaarden
1.2.5.  Vrijgestelde meerwaarden
1.2.6.  Bijkomend personeel
1.3. Praktische toepassing
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Verworpen uitgaven

Belastingen

Boeten

Niet-aftrekbare pensioenen en pensioenbijdragen
Autokosten

Representatiekosten

Kosten voor niet-specifieke beroepskleding
Overdreven interesten

Abnormale of goedgunstige voordelen
Sociale voordelen

Giften

Minderwaarden op aandelen
Terugnemingen

Andere verworpen uitgaven

Uitgekeerde dividenden

Met dividenden gelijkgestelde intresten

Met dividenden gelijkgestelde kapitaaluitkeringen
Roerende voorheffing

Vrijstellingen

Vrijstelling en aftrek

Winsten, vrijgesteld bij verdrag
Niet-belastbare bestanddelen

4.2.1.  Vrijgestelde giften

4.2.2.  Vrijstelling hooggekwalificeerd personeel
Definitief belaste inkomsten (DBI)
4.3.1.  Doel

4.3.2.  Welke inkomsten

4.3.3.  Voorwaarden

4.3.4.  Uitsluitingen

4.3.5.  Beperkingen

4.3.6.  Basis berekening DBI
Aftrek van fiscaal overgedragen verliezen
4.4.1. Wat

4.4.2.  Wanneer

4.4.3.  Fusie, splitsing, opslorping
Investeringsaftrek

4.5.1.  Algemeen

4.5.2.  Immateriéle vaste activa
4.5.3.  Materiéle vaste activa
4.5.4.  Beveiliging beroepslokalen
4.5.5.  Overdracht
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4.5.6.  Meer- en minderwaarden 846
4.5.7.  Aftrek niet toepasbaar 846
4.5.8.  Meerderheidsvennoten natuurlijke personen 846
4.6. Investeringsreserve 847
4.7. Belastingkrediet 848
4.7.1.  Algemeen belastingkrediet 848
4.7.2.  Onderzoek en ontwikkeling 848
4.8. Risicokapitaal — Notionele interest 850
4.8.1.  Basisbedrag 851
4.8.2.  Aftrek 852
4.8.3.  Onbeschikbaarheid 852
4.8.4.  Uitsluitingen 853
4.9. Samenhang aftrekken 853
5.  Tarief en berekening 854
5.1. Tarief 854
5.2. Bijzondere aanslagen 855
5.3. Vermeerdering wegens gebrek aan voorafbetaling 855
5.4. Crisisbelasting 855
5.5. Bijzondere maatregelen 856
5.5.1.  Zeescheepvaart 856
5.5.2.  Zeevisserij 856
5.5.3.  Audiovisuele werken 856
5.5.4.  Andere sectoren 856
6. Voorafbetaling en voorheffing 857
6.1. Voorafbetalingen 857
6.1.1.  Wat 857
6.1.2. Hoe 858
6.1.3.  Herbestemming 858
6.2. Voorheffingen 858
6.2.1.  Tarief 859
6.2.2.  Liquidatieboni 859
6.2.3.  Vrijstelling 860
7.  Aangifte en procedures 860
7.1. Aangifte 860
7.2. Controle 862
7.2.1.  Gewone controle 862
7.2.2.  Vraagom inlichtingen 863
7.3. Diverse wijziging en aanslagen 863
7.4. Bezwaar 864
7.5. Fiscale rechtbank 865
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7.6. Aanslagtermijnen 866
7.6.1.  Gewone aanslag 866
7.6.2.  Verlengde termijn van drie jaar 866
7.6.3.  Verlengde termijn van vijf jaar 866
7.6.4.  Bijzondere verjaringstermijnen 867

7.7. Ruling 867

8. Fusie, verdeling en ontbinding 868

8.1. Inkoop eigen aandelen 868

8.2. Vereffening 869

8.3. Fusie en splitsing 870

8.4. Inbreng van een algemeenheid 871

9. Bijzondere problemen 871

9.1. Witwassen 871

9.2. Grove fout witwasfraude 872

9.3. Kasgeldvennootschappen 873

BIJLAGE: FISCALE KENCIJFERS 873

BIJLAGE 1.

BEWARINGSTERMIJNEN 883

BIJLAGE 2.

ADRESSEN 887

TREFWOORDENLIJST 913
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